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Programa de Candidatura aos Orgdos Sociais da APDIO (Comissdo Directiva, Mesa da
Assembleia Geral e Conselho de Auditoria), Janeiro de 2012 - Dezembro de 2013

A presente candidatura para os diferentes Orgdos Sociais da APDIO estd empenhada em
prosseguir o conjunto de intervengdes que as anteriores Comissdes Directivas e
restantes Orgdios Sociais da APDIO realizaram para a consolidagio e desenvolvimento
desta nossa associacdo cientifica € para a sua crescente afirmagdo nacional e
internacional.

E nosso objectivo fortalecer a acgio da APDIO na divulgagdo da Investigago
Operacional (I0), da sua metodologia cientifica e das suas técnicas, na resolugdo de
muitos problemas praticos. Pretendemos ainda dar-lhe capacidade de intervengdo civica
nas questdes sociais mais relevantes com que nos confrontamos nos nossos dias,
designadamente na area do desenvolvimento econdémico, com recurso as técnicas e
metodologias usuais da IO e com particular incidéncia nos problemas nacionais. Para
além das questdes economicas e financeiras, elegemos a energia e a saide como areas
prioritdrias que necessitam de maior atengdo, pelo que pretendemos criar trés grupos de
trabalho associados aos seguintes temas:

e A Investigagdo Operacional na area da Economia;

e A Investigagcdo Operacional na area da Energia;

e A Investigagdo Operacional na area da Saude.

A pégina da APDIO e o seu Boletim continuarfo a constituir elementos de comunicagéo
fundamentais para a APDIO cuja qualidade procuraremos manter e, se possivel,
fortalecer.

O relacionamento internacional continuard a ser da maior relevancia para a APDIO,
com especial atengdio ao Brasil ¢ restantes paises de lingua portuguesa, sem descurar a
nossa presenga nos principais féruns mundiais e os contactos com as sociedades
congéneres europeias, bem como com as principais organiza¢des internacionais
agregadoras das diferentes sociedades cientificas de Investigacdo Operacional, como € o
caso da “International Federation of Operational Research Societies — IFORS” e a
“Association of European Operational Research Societies —- EURO”.

A organizacio do 16° Congresso da APDIO serda também uma prioridade e ¢ nossa
inten¢do continuar a apoiar a organizacdo dos encontros especializados sobre temas
actuais e incentivar a publicagdo de relatérios cientificos € monografias no dambito das
actividades da APDIO.

Serdo também objecto da nossa ac¢do: a revisdo dos estatutos, no sentido de tornar a
APDIO mais 4agil, nomeadamente com a utilizagdo das novas tecnologias da
informag@o, o reforgo do apoio administrativo aos socios € a promogdo de debates e
encontros sobre o ensino da Investigagio Operacional.

Com esta candidatura, contamos vir a ter o apoio e, principalmente, a colaboragéo
critica do maior nimero possivel de sécios da APDIO. Envolvimento que consideramos
fundamental para a afirmacdo da Investigagdo Operacional.



